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Statuts professionnels

Statut actuel

2019— Maitre de Conférences : Université de Paris — Université Paris Diderot, membre du LADYSS UMR 7533

Statuts antérieurs

2019 Post-doctorant a I'IRD : 'UMI-Résiliences dans le cadre d’une consultance Banque Mondiale

2017-2018 Attaché Temporaire Vacataire (ATV) : Chargé d’enseignement a 1'Université de Bordeaux et a I'Université d’Artois
2015-2017 Attaché Temporaire d’Enseignement et de Recherche (ATER) : Chargé d’enseignement a 1'Université de Bordeaux
2013-2015 Attaché Temporaire Vacataire (ATV) et CDD-LRU : Chargé d’enseignement a I'Université de Bordeaux

2012 Chercheur junior/Co-responsable de projet : Stagiaire sur le projet régional “Tourisme et micro-entrepreneurs en Arau-
canie” du Service National du Tourisme [SERNATUR] (Chili)

Titres universitaires

2018 Doctorat en sciences économiques : thése soutenue publiquement a I'Université de Bordeaux le 7 décembre 2018
"Revisiter le marché du travail urbain en Amérique Latine : segmentation, réseaux sociaux et qualité de I'emploi a Bogota”

2012 Master : EconoMIE APPLIQUEE-DEVELOPPEMENT, Pratiques du développement/Gestion de projets.
Université Montesquieu Bordeaux IV (France)

2010 Licence : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE, Economie et sciences sociales.
Université Montesquieu Bordeaux IV (France)
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Activités de recherche
Thématiques

® Fconomie politique de I'emploi et des politiques sociales dans les pays en développement
© Diversité des régimes de qualité d’emploi

© Réseaux inter-organisationnels de construction des politiques publiques (protection sociale)

® Economie sociologique et institutionnaliste des réseaux sociaux, de la stratification sociale et de la sécurisation des
conditions de vie des ménages

© Réseaux personnels, capital social et performances individuelles sur le marché du travail
© Structure de la qualité des emplois, stratification du marché du travail et mobilité socioprofessionnelle

© Réseaux personnels, organisations locales et stratégies communautaires de partage des risques sociaux

Terrains d’étude

® Colombie (milieu urbain) : enquéte mixte (données quantitatives et qualitatives) réalisée & Bogota

® Madagascar (milieu rural) : enquéte qualitative menée dans la province de Toliara (Androy—Anosy-Atsimo)

Publications
Articles parus (revues a comité de lecture)

(5) Deguilhem T, Berrou J-P, Combarnous F (2019) Using your ties to get a worse job? The differential effects of social
networks on quality of employment in Colombia. Review of Social Economy 77(4): 493-522.
HCERES B - CNRS 3 [Postprint] [MPRA Paper] [SSRN Paper]

(4) Combarnous F, Deguilhem T (2019) Une approche novatrice du marché du travail urbain de Bogota : le prisme de la
qualité de I'emploi. Revue d’Economie Régionale et Urbaine, 2(1) : 283—316.
HCERES B - CNRS 3 [Postprint] [SSRN Paper] [Mondes Sociaux]

(3) Deguilhem T (2019) Compte-rendu de these : Revisiter le marché du travail urbain en Amérique latine : segmentation,
réseaux sociaux et qualité de 'emploi a Bogota. Revue Francgaise de Socio-Economie, 22(1) : 237.
HCERES C - CNRS 4

(2) Deguilhem T, Seetahul S (2016) Modeles de mélange fini (FMM) appliqués a la segmentation du marché du travail a
Bogota. Bulletin of Sociological Methodology/Bulletin de Méthodologie Sociologique, 132(1) : 26—43.
HCERES (Sociologie/Démographie) [Postprint]

(1) Deguilhem T, Frontenaud A (2016) Régimes de qualité de I'emploi et diversité des pays émergents. Revue de la Régu-
lation, 19(1) : 1—24.
HCERES C - CNRS 4 [Postprint] [Cahiers du GREThA]

Articles soumis (revues a comité de lecture)

(2) Deguilhem T, Vernot Lopez M, Delmas B (2019) Quality of employment in Bogota (Colombia): Concept, method and
evidence (under-review). [SSRN Paper]

(1) Deguilhem T, Vernot Lopez M, Delmas B (2019) Pour une approche interdisciplinaire de la qualité de I'emploi en
Amérique latine (submitted).


https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/00346764.2019.1627573?journalCode=rrse20
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/00346764.2019.1627573?journalCode=rrse20
https://48652267-876637319111280815.preview.editmysite.com/uploads/4/8/6/5/48652267/deguilhem_et_al_2019.pdf
https://mpra.ub.uni-muenchen.de/85714/8/MPRA_paper_85714.pdf
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=2955379
https://www-cairn-info.docelec.u-bordeaux.fr/revue-d-economie-regionale-et-urbaine-2019-2-page-283.htm?contenu=resume
https://www-cairn-info.docelec.u-bordeaux.fr/revue-d-economie-regionale-et-urbaine-2019-2-page-283.htm?contenu=resume
https://www.tdeguilhem.com/uploads/4/8/6/5/48652267/reru_et10122018_epreuves.pdf
http://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=2784763
https://sms.hypotheses.org/
http://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/0759106316662589
http://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/0759106316662589
https://48652267-876637319111280815.preview.editmysite.com/uploads/4/8/6/5/48652267/bulletin2016.pdf
https://regulation.revues.org/11769
https://www.tdeguilhem.com/uploads/4/8/6/5/48652267/revue_regulation_19-1_deguilhem_frontenaud_2016.pdf
http://gretha.u-bordeaux.fr/sites/default/files/cahiers/wp_2016-03.pdf
https://48652267-876637319111280815.preview.editmysite.com/uploads/4/8/6/5/48652267/wp_2018.pdf
https://48652267-876637319111280815.preview.editmysite.com/uploads/4/8/6/5/48652267/wp_2018.pdf
http://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=2781585
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Chapitres d’ouvrages

(1) Deguilhem T, Frontenaud A (2014) Qualité de I'emploi et trajectoires d’émergence. BRICS : modeles régionaux ou
leaders mondiaux ? In S. Balashova and V. Matyushok, (dir.), The trajectory of growth and structural transformation of the
world economy amid international instability, pp. 493—523. Moscou : CEDIMES.

Théese de doctorat

Deguilhem T (2018) Revisiter le marché du travail urbain en Amérique Latine : segmentation, réseaux sociaux et qualité
de I’emploi a Bogota. Université de Bordeaux (560 p.)

Codirecteurs

Frangois COMBARNOUS, Université de Bordeaux (francois.combarnous@u-bordeaux.fr)
Jean-Philippe BERROU, Sciences Po Bordeaux (j .p.berrou@sciencespobordeaux.fr)

Membres du jury

Héloise PETIT, CLERSE, Université de Lille
Francois ROUBAUD, DIAL, IRD — Université Paris Dauphine Pascale PHELINAS, CESSMA, IRD — Université Paris Diderot
Michel GROSSETTI, LISST, EHESS — Université de Toulouse José Luis MOLINA, GRAFO, Université Autonome de Barcelone

Travaux en cours
(6) The construction of the national social protection policy in Madagascar: an inter-organizational network analysis

(avec Jean-Philippe Berrou, Léo Delpy, Claire Gondard-Delcroix et Alain Piveteau)

(5) Effects of potential and active networks on the labour market outcomes: Empirical evidence from Colombia
(avec Jean-Philippe Berrou et Frangois Combarnous)

(4) Opening the black box of weak ties: Information asymmetries and network-based job search
(avec Santiago Gomez, Javier Mejia et Eric Quintane)

(3) Utiliser les liens forts ou les liens faibles pour gagner plus ? Le cas du marché du travail de Bogota (Colombie)
(avec Jean-Philippe Berrou)

(2) Personal networks and socio-professional trajectories: What resources and what relationships for what changes in
Bogota’s labor market?
(avec Jean-Philippe Berrou, Matthieu de Castelbajac et Santiago Gomez)

(1) Building Social Capital: Inherited and constructed social capital and its impact on labor mobility
(avec Jean-Philippe Berrou et Eric Quintane)

Diffusion de la recherche et activités de vulgarisation scientifique

(5) Deguilhem T, Vernot Lopez M, (2020) De la informalidad a la calidad del empleo £cudles son los desafios para américa
latina? (accepté : Foreign Affairs Latinoamerica)

(4) Deguilhem T (avril 2019) Comprendre le marché du travail a Bogota a partir de la qualité de I'emploi. Mondes Sociaux
: Magazine de Sciences Humaines et Sociales : en ligne

(3) Recensement de these : Revisiter le marché du travail urbain en Amérique latine : segmentation, réseaux sociaux et qualité
de I'emploi a Bogota. GDR Analyse de Réseaux en Sciences Humaines et Sociales : en ligne.

(2) Résumé de these : Revisiting urban labor market in Latin America: Segmentation, social networks and quality of employ-
ment in Bogota. International Sociological Association : en ligne.

(1) Résumé de these : Revisiting urban labor market in Latin America: Segmentation, social networks and quality of employ-
ment in Bogota. Iberoamerican Journal of Development Studies : en ligne.


http://econpapers.repec.org/paper/haljournl/hal-01143925.htm
http://econpapers.repec.org/paper/haljournl/hal-01143925.htm
https://tel.archives-ouvertes.fr/tel-01989927
https://tel.archives-ouvertes.fr/tel-01989927
francois.combarnous@u-bordeaux.fr
j.p.berrou@sciencespobordeaux.fr
https://sms.hypotheses.org/19242
https://arshs.hypotheses.org/recensement-des-theses
https://arshs.hypotheses.org/recensement-des-theses
 https://www.isa-sociology.org/en/junior-sociologists/dissertation-abstracts/list-of-abstracts
 https://www.isa-sociology.org/en/junior-sociologists/dissertation-abstracts/list-of-abstracts
http://ried.unizar.es/index.php/revista/thesis/view/36
http://ried.unizar.es/index.php/revista/thesis/view/36
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Projets de recherche en cours

® PROTECT dans le cadre du Programme AFD “Faire des Politiques Publiques en Afrique”. 2017-2021 [125 000 €]
“La Protection Sociale @ Madagascar : du macro au micro”

& Coordination : Claire GONDARD-DELCROIX (IRD-Université de Bordeaux)

% Comité de pilotage : Jean-Philippe BErRrOU (Sciences Po Bordeaux), Alain Prveteau (IRD-Université Paris 1), Thibaud
DecurLHEM (Université de Bordeaux), Léo DeLPY (Université de Bordeaux)

& Objectif principal du projet : Comprendre la structure du réseau inter-organisationnel de définition de la politique
nationale de protection sociale et identifier les mécanismes informels de sécurisation des ménages

Role et contribution individuelle au projet : Co-responsable de 'analyse des données du “policy network” de la pro-
tection sociale malgache (méso) et des données sur les réseaux égocentrés d’acces aux dispositifs informels de
protection sociale des ménages (micro)

© Organismes supports et origine(s) du financement : IRD, IDEX (Université de Bordeaux) et Région Nouvelle Aquitaine

® Consultance pour la Banque Mondiale. 2019 [145 000 €]
“Mapping of social networks and community strategies in Southern Madagascar”

& Coordination : Claire GONDARD-DELCROIX (IRD-Université de Bordeaux)

% Comité de pilotage : Lise ARcHAMBAUD (Université de Lille), Jean-Philippe BErroU (Sciences Po Bordeaux), Thibaud
DecurLHEM (Université de Bordeaux), Léo DELPY (Université de Bordeaux), Isabelle DrRoy (IRD), Benoit LALLAU (Sciences Po
Lille), Alain Piveteau (IRD-Université Paris 1), Tiana Mahefasoa RANDRIANALIJAONA (CERED), Joseph Patrick RasoLoro
JaoNARISON (IISS)

& Objectif principal du projet : Identifier, comprendre et analyser les organisations locales, les réseaux sociaux et les
stratégies communautaires permettant la sécurisation des conditions de vie des ménages (Toliara)

Roéle et contribution individuelle au projet : Responsable de la collecte et de I’analyse des données de réseaux égocentrés
de sécurisation des conditions de vie et de résilience des ménages dans la province de Toliara

© Organismes supports et origine(s) du financement : Banque Mondiale et IRD (UMI-Résiliences)

Enquéte et collecte de données en cours

(Enquéte qualitative) Dispositifs et réseaux de sécurisation des conditions de vie des ménages & Madagascar. 2019
“Mapping of social networks and community strategies in Southern Madagascar”

& Coordination : Claire GoNDARD-DELCROIX (IRD-Université de Bordeaux)

% Comité de pilotage : Lise ARcHAMBAUD (Université de Lille), Jean-Philippe BErrouU (Sciences Po Bordeaux), Thibaud
DeGuiLHEM (Université de Bordeaux), Isabelle Droy (IRD), Benoit LaLLAU (Sciences Po Lille), Alain Piveteau (IRD-
Université Paris 1), Tiana Mahefasoa RANDRIANALIJAONA (CERED), Joseph Patrick RASOLOFO JAONARISON (IISS)

& Objectif principal de I'enquéte : collecte de données qualitatives (entretiens narratifs) traitées quantitativement (narra-
tions quantifiées) sur la dynamique des dispositifs formels et des réseaux personnels face a I’évolution des chocs et
des risques pesant sur les conditions de vie des ménages

Echantillon : 50 chefs de ménages sélectionnés sur sept sites représentatifs de la province de Toliara

& Données disponibles : codification des entretiens et création d’une base de données de ressources de sécurisation

© Support(s) technique(s) et origine(s) du financement : Banque Mondiale et IRD (UMI-Résiliences)


http://www.madagascar.ird.fr/les-activites/la-recherche3/madagascar/gouvernance-et-transformations-socio-economiques/protect
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Projets de recherche antérieurs

® Projet international de coopération scientifique REDES (ECOS Nord C16Ho1). 20162018 [60 000 € ]
“Social Network Analysis in Bogota’s labor market”

& Coordination : Thibaud DecuiLHem (Université de Bordeaux), Francois ComBARNOUS (Université de Bordeaux), David
BARDEY (Université de Los Andes et Toulouse School of Economics)

% Comité de pilotage : Jean-Philippe BERrROU (Sciences Po Bordeaux), Juan Camilo CARDENAS (Université de Los Andes),
Matthieu de CasTELBAJAC (Université de Los Andes), Matthieu CLEMENT (Université de Bordeaux), Santiago GomEez (Uni-
versité de Los Andes), Javier MEj1a (Université de New York)

& Objectif principal du projet : Identifier et analyser les usages et les pratiques relationnelles des acteurs pour accéder et
évoluer sur le marché du travail a Bogota (Colombie)

Roéle et contribution individuelle au projet : Project manager, coordinateur de la collecte d’informations sur les réseaux
égocentrés d’accés a I’emploi et analyste des données réticulaires quantitatives et qualitatives

© Organismes supports et origine(s) du financement : Université de Bordeaux, Université de Los Andes, Comité ECOS-
COFECUB (MAEE-MESR en France), COLCIENCIAS et ICETEX (en Colombie)

Enquétes réalisées et données recueillies

(Enquéte quantitative) Enquéte REDES a Bogota (phase 1). 2016-2017
“Mixed Methods Survey system, Ego-centered data on social networks in Bogota”
Coordination : Thibaud DecuiLHEM (Université de Bordeaux)

&
%& Comité de pilotage : Jean-Philippe BErrOU (Sciences Po Bordeaux), Santiago GomEez (Université de Los Andes), Javier
MEj1a (Université de New York), Eric QUINTANE (Université de Los Andes)

& Objectif principal de I'enquéte : collecte de données quantitatives de réseaux égocentrés d’acces a ’emploi appareillées
avec les informations de I’enquéte nationale sur les ménages : Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Echantillon : 1600 actifs occupés représentatifs sélectionnés au sein de la GEIH a Bogota
@& Données disponibles : caractéristiques individuelles, du ménage, du réseau potentiel et actif

© Support(s) technique(s) et origine(s) du financement : Université de Los Andes (School of Management), Sciences Po
Bordeaux (LAM), Université de Bordeaux (GREThA), Département National de la Statistique en Colombie (DANE)

(Enquéte qualitative) Enquéte REDES a Bogota (phase 2). 2017-2018
“Mixed Methods Survey system, Ego-centered data on social networks in Bogota”

& Coordination : Thibaud DecuiLaeM (Université de Bordeaux)
& Comité de pilotage : Jean-Philippe BERROU (Sciences Po Bordeaux), Matthieu DE CASTELBAJAC (Université de Los Andes),
Santiago GoMEz (Université de Los Andes)

& Objectif principal de I'enquéte : collecte de données qualitatives (entretiens narratifs) traitées quantitativement (narra-
tions quantifiées) sur la dynamique des réseaux personnels dans la trajectoire d’emploi a Bogota

Echantillon : 104 actifs occupés sélectionnés par quotas a partir de la phase (1)

€& Données disponibles : codification des entretiens et création d’une base de données de 860 ressources d’acces a I’emploi

© Support(s) technique(s) et origine(s) du financement : Université de Los Andes (Faculté de Sciences Sociales) et Sciences
Po Bordeaux (LAM)


https://www.tdeguilhem.com/uploads/4/8/6/5/48652267/annexe_2_redes_c16h01_rapport_scientifique_2019.pdf
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Communications
Conférences internationales (& comité de sélection)

(12) 30" Society for the Advancement of Socio-Economics Annual Conference, 27—29 juin 2019, New York, Etats-Unis
“Effects of potential and active networks on the labour market outcomes: Empirical evidence from Colombia”

(11) XXXIX Sunbelt Social Networks Conference of the INSNA, 18-23 juin 2019, Montréal, Québec
“Effects of potential and active networks on the labour market outcomes: Empirical evidence from Colombia”

(10) 5" World Interdisciplinary Network for Institutional Research Conference, 14-17 septembre 2018, Hong Kong, Chine
“Potential & Active Network’s combinations and their effects on job search and matching: Evidence from Colombian labour market”

(9) 8°"¢ Conférence annuelle de 1’Association Francaise d’Economie Politique, 3-6 juillet 2018, Reims, France
“Networks and socio-professional trajectories: What resources and what relationships for what changes in Bogota's labor market?”

(8) XXXV International Congress of the Latin American Studies Association, 29—-31 avril 2017, Lima, Pérou
“Using your ties to get a worse job? The differential effects of social networks on quality of employment in Colombia”

(7) 28°" Society for the Advancement of Socio-Economics Annual Conference, 24—26 juin 2016, Berkeley, Etats-Unis
“Using your ties to get a worse job? The differential effects of social networks on quality of employment in Colombia”

(6) 6°"° GREThA International Conference on Economic Development, 16-17 juin 2016, Bordeaux, France
“Using your ties to get a worse job? The differential effects of social networks on quality of employment in Colombia”

(5) 4°" ILO Conference of the Regulating for Decent Work Network, 8-10 juillet 2015, Geneve, Suisse
“Towards an interdisciplinary approach of the quality of employment: the case of Colombia”

4) 3°"¢ DIAL Development Conference, 2—3 juillet 2015, Paris, France
P J
“Urban labor market revisited: why quality of employment matters in Bogota”

(3) International Conference Research & Regulation, 10-12 juin 2015, Paris, France
“Quality of employment in emerging trajectories. BRICS: regional models or world leaders?”

(2) XXXIII International Congress of the Latin American Studies Association, 27—-30 mai 2015, San Juan, Puerto Rico
“Urban labor market revisited: why quality of employment matters in Bogota”

(1) XXV International Symposium of CEDIMES, 30-31 octobre 2014, Moscou, Russie
“Quality of employment in emerging trajectories. BRICS: regional models or world leaders?”

Séminaires et ateliers
(10) Séminaire de recherche LAM : ‘L’informel’ (invité), Sciences Po Bordeaux, 25 janvier 2018, Bordeaux, France
(9) Atelier DIAL-IEDES, Université Paris Panthéon-Sorbonne, 23—24 octobre 2017, Nogent-sur-Marne, France
(8) Atelier DIAL-GREThA, Université de Bordeaux, 13 juin 2017, Bordeaux, France
(7) Séminaire de recherche PSB (invité), Paris School of Business, 18 mai 2017, Paris, France
(6) Séminaire de recherche en sciences sociales (invité), Université de Los Andes, 31 mars 2017, Bogota, Colombie
(5) Atelier des doctorants en SHS (invité), Université de Bordeaux, 31 janvier 2017, Bordeaux, France
(4) Séminaire de recherche LAM : “Les réseaux sociaux’ (invité), Sciences Po Bordeaux, 8 décembre 2016, Bordeaux, France
(3) Atelier du COMPTRASEC (invité), Université de Bordeaux, 277 juin 2016, Bordeaux, France
(2) Séminaire d’économie du développement (invité), Université de Bordeaux, 20 novembre 2015, Bordeaux, France

(1) Séminaire BRICS (invité), EHESS-FMSH, 8 octobre 2015, Paris, France
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Organisation d’éveénements scientifiques

(2) Organisateur des sessions “Réseaux sociaux et emploi”, 8" Conférence Annuelle de I’Association Frangaise d’Economie
Politique (AFEP), Université de Reims, juillet 2018

Participants : Jean-Philippe BERROU (économie), Sciences Po Bordeaux ; Nathalie CHAUVAC (sociologie), Université de
Toulouse ; Santiago GOMEZ (économie), Université de Los Andes ; Quentin CHAPUS (sociologie), CNAM

(1) Co-organisateur du séminaire d’économie du développement, Université de Bordeaux, 2015-2016

Participation aux associations et aux réseaux académiques

® Association Frangaise d’Economie Politique (AFEP)

® International Network for Social Network Analysis (INSNA)

® Latin American Studies Association (LASA)

® Society for the Advancement of Socio-Economics (SASE)

® World Interdisciplinary Network for Institutional Research (WINIR)

® Young Scholar Initiative-Institute for New Economic Thinking (YSI-INET)

Missions de terrain

(4) Antananarivo et Région Sud (Madagascar) - IRD (UMI-Résiliences) Avril 2019
Consultance Banque Mondiale

® Coordination de la collecte de données originales sur les réseaux personnels (intra et inter-communautaires) de partage
et de protection contre les risques dans la province de Toliara (Androy—Anosy—Atsimo), Madagascar

(3) Bogota (Colombie) — Université de Los Andes (CEDE) Février/Aout 2016 — Février/Aout 2017 — Février/Mai 2018
Financement ECOS-C16Ho1 [gooo € pour I'ensemble des trois missions réalisées]
® Collecte de données quantitatives et qualitatives sur les réseaux d’acces a 'emploi & Bogota, Colombie

(2) Bogota (Colombie) — Université de Los Andes (CEDE) Mai/Juin 2014
Financement de I'Institut des Amériques [1200 €]

® Coordination de la mise en place d’un systéme mixte et original de collecte de données a Bogota, Colombie

(1) Région Araucanie (Chili) — Service National du Tourisme (SERNATUR) Mai/Octobre 2012

® Collecte de données quantitatives sur les conditions d’activité, de vie et les stratégies des micro-entrepreneurs du secteur
touristique en Araucanie (Villarrica-Curarrehue-Pucon-Puerto Saavedra—Tolten), Chili

Activités pédagogiques
Enseignements

MASTER

2019- Analyse statistique avec SPSS %
CM+TD - Master I “Analyse des Politiques Economiques” (APE)
CM+TD — Master I “Métiers des Etudes, du Conseil et de I'Intervention” (MECI)
U.F.R. GHES, Département d’'économie, Université de Paris — Université Paris Diderot

2019- Analyse des emplois, des métiers et des qualifications
CM - Master II “Métiers des Etudes, du Conseil et de I'Intervention” (MECI) — Parcours CCESE
U.F.R. GHES, Département d’économie, Université de Paris — Université Paris Diderot


https://www.tdeguilhem.com/analyse-statistique-avec-spss---m1-ape---meci.html
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2017-2018 Méthodologies d’enquétes et production de données %
TD — Master II Conception et ingénierie des projets de développement (CIPD)
TD - Master IT Economiste statisticien du développement et de la population (ESDP)
Faculté d’Economie, Gestion et AES, Université de Bordeaux

2017-2018 Socio-économie du marché du travail So
CM - Master II Gestion des Ressources Humaines (GRH) : “Gestion territorialisée des ressources humaines”
Faculté d’Economie, Gestion, Administration et Sciences Sociales, Université d’Artois

2016-2018 Gestion et analyse de données avec STATA %
TD — Master I Mention “Intelligence économique, innovation et territoires” (IE)
Faculté d’Economie, Gestion et AES, Université de Bordeaux

2017-2018 Direction de mémoires et de stages
Master I Mention “Economie du Développement”
Master II Conception et ingénierie des projets de développement (CIPD)
Master IT Economiste statisticien du développement et de la population (ESDP)
Faculté d’Economie, Gestion et AES, Université de Bordeaux

LICENCE

2019- Tests Statistiques %
CM - Licence 3 Economie — Sciences Economiques et sociales
U.ER. GHES, Département d’économie, Université de Paris — Université Paris Diderot

2016-2017 Field Methods %
CM - Troisieme année du Pregrado en “Gobierno y Relaciones Internacionales”
Facultad de Finanzas, Gobierno y Relaciones Internacionales, Universidad El Externado de Colombia

2015-2017 Statistiques descriptives II et mathématiques financiéres avec R %
TD - L2 Administration, Economique et Sociale — Campus de Périgueux (IDE)
Faculté d’Economie, Gestion et AES, Université de Bordeaux

2013-2017 Statistiques descriptives
TD - L1 Economie-Gestion S
TD - L1 Administration, Economique et Sociale — Campus de Pessac et de Périgueux (IDE) %
Faculté d’Economie, Gestion et AES, Université de Bordeaux

2013-2015 Economie monétaire
TD — L1 Administration, Economique et Sociale — Campus de Pessac
Faculté d’Economie, Gestion et AES, Université de Bordeaux

Responsabilités collectives et administratives

2019 Elu au Conseil de Département CHANGES. Université de Bordeaux

2016-2018 FElu (suppléant) au Conseil de laboratoire GREThA UMR-CNRS 5113. Université de Bordeaux
2015-2018 FElu au Conseil d’'UFR Economie-Gestion et AES. Université de Bordeaux

2014-2016 FElu au Conseil de Département des Sciences Humaines et Sociales. Université de Bordeaux

2010-2012 Elu au Conseil d’Administration. Université Montesquieu Bordeaux IV


https://www.tdeguilhem.com/survey-methodology---m2-cipd--esdp.html
https://www.tdeguilhem.com/socio-economie-du-marche-du-travail---m2-gtrh.html
https://www.tdeguilhem.com/seances.html
https://www.tdeguilhem.com/tests-statistiques---l3.html
https://www.tdeguilhem.com/field-methods---undergraduate-mapp.html
https://www.tdeguilhem.com/td.html
https://www.tdeguilhem.com/statistics-i---l1-seg.html
https://www.tdeguilhem.com/statistics-i---l1-aes.html
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Compétences

® Langues : Anglais, Espagnol, Frangais, Catalan (débutant)

® Outils pédagogiques : Quizzyourself (modules individuels d’évaluation en ligne), communauté Muut “Help Students”

(forum d’accompagnement pédagogique)

® Diffusion des données et des codes : GitHub, Dataverse (plateforme de visualisation de données)

® Logiciels de traitement statistique et d’analyse textuelle : R, STATA, SPSS, SPAD, XL Stat, GRETL, NVivo, ArcGIS

® Logiciels d’analyse et de visualisation de réseaux : R, UCINET, E-NET, NET-Draw
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